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Posadas, 6 de Noviembre de 2020.

A todos los Directores, Jefes y Responsables de Areas:

Tenemos el agrado de dirigirnos a los referentes de las diferentes areas y sectores del
I.S.A.R.M., a los efectos de informarles que, como es de publico conocimiento y de acuerdo a los
lineamientos recibidos por parte del SPEPM, a partir del dia 9 de noviembre deberan retornar a la
presencialidad personal jerdrquico y administrativo de la Institucion.

Los horarios de asistencia a la Institucién serdn reducidos y bajo estricto cumplimiento del
protocolo sanitario y epidemioldgico. Solicitamos organizar los turnos de trabajo considerando las
particularidades de cada area o sector, evitando aglomeracién de personas en las respectivas oficinas.

Por esta razén, consideramos pertinente que el dia lunes 9 de noviembre retorne a la
presencialidad el personal Directivo, Jefes y Responsables de Areas en su horario habitual, y a partir del
martes 10, el personal a su cargo segun los turnos presentados y acordados.

Estan exentas del deber de asistencia al lugar de trabajo las personas incluidas en los grupos
de riesgo, quienes deberan continuar con el trabajo remoto:

- Mayores de 60 afios de edad, excepto que sean considerados “personal esencial para el
adecuado funcionamiento del establecimiento”,

- Embarazadas,

- Personas con enfermedades respiratorias cronicas (por enfermedad pulmonar obstructiva
crénica [EPOC], enfisema congénito, displasia broncopulmonar, bronquiectasias, fibrosis quistica y asma
moderado o severo),

- Personas con enfermedades cardiacas,
- Personas con inmunodeficiencias y estados de inmunodepresion,
- Personas con diabetes,

- Personas con insuficiencia renal crénica en dialisis o con expectativas de ingresar a dialisis
en los siguientes 6 meses,

- Personas con enfermedad hepdtica avanzada.

El personal que presente alguna de las patologias que lo incluye en el grupo de riesgo, no
concurrird a la institucidn, y previamente debera presentar la certificacion correspondiente via correo
electrénico a la Direccién de Personal.

No podrdn ingresar personas que presenten sintomas compatibles con el COVID-19 o estén en
aislamiento obligatorio debido al diagndstico de éste, ni quienes tengan contacto estrecho con alguna
persona con sintomas o diagnosticado.

Sin otro particular, nos despedimos saluddndolos atentamente.
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